
  

    

  ons kenmerk:U3151 datum 16-10-2023 

    

 

Geachte raadsleden 

 

Wij nodigen u voor de eerste maal uit tot het bijwonen van de vergadering van de raad 
van maatschappelijk welzijn van dinsdag 24 oktober 2023 om 20.00, met onderstaande 
agenda. Deze vergadering zal fysiek doorgaan. We verwachten u in zaal De Ganck-
Erfgoedhuis, Sint-Antoniusplein 10 te Moortsele. Aansluitend op deze vergadering vindt 
de gemeenteraad plaats. 

 

In opdracht, 

 

 

 

Borchert Belie n Marleen Verdonck 

Algemeen directeur Voorzitter wnd. 

 
 

 AGENDA  

OPENBARE ZITTING 

 

1. Goedkeuren notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 6 
september 2023 

De notulen van de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn worden onder 
de verantwoordelijkheid van de algemeen directeur opgesteld overeenkomstig artikelen 
277 en 278 van het decreet lokaal bestuur. Elk raadslid heeft het recht tijdens de 
vergadering opmerkingen te maken over de redactie van de notulen van de vorige 
vergadering. Als die opmerkingen door de raad voor maatschappelijk welzijn worden 
aangenomen, worden de notulen in die zin aangepast. Als er geen opmerkingen worden 
gemaakt over de notulen van de vorige vergadering, worden de notulen als goedgekeurd 

 

 

 

 

Dagorde raad voor 
maatschappelijk welzijn 

 

Zitting van 24 oktober 2023 
 



beschouwd en worden ze ondertekend door de voorzitter van de raad voor 
maatschappelijk welzijn en de algemeen directeur.  

2. Raden en commissies - Kennisnemen van de wijziging van de fractienaam Open 
VLD plus naar VOLUIT 

De fractie Open VLD plus wijzigt haar fractienaam met instemming van alle fractieleden 
naar “VOLUIT”. 

Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd om akte te nemen van de 

wijziging van de fractienaam naar “VOLUIT”. 

3. Bekrachtiging van de beslissing van het vast bureau d.d. 26 september 2023  
inzake  'Goedkeuren samenwerkingsovereenkomst en addendum Capacity 
Building ‘Lokale Partnerschappen 2024’ 

Vanaf 2024 verdwijnen de ESF-middelen vanuit Europa en worden deze vervangen door 
een andere samenwerking: Capacity Building. Het is de bedoeling van deze lokale 
partnerschappen (waarvan de VDAB en de lokale besturen, kernpartners zijn) om de 
kwetsbare niet-beroepsactieven en werkzoekenden de ondersteuning te geven die nodig 
is om hun weg te vinden in de samenleving, inclusief maar niet uitsluitend naar werk.  Met 
deze deelname draagt het lokaal bestuur bij tot de oprichting van duurzame, dynamische, 
multidisciplinaire lokale partnerschappen voor kwetsbare werkzoekenden en niet-
beroepsactieve burgers. Deze lokale partnerschappen worden aangegaan voor de periode 
van 1 januari 2024 tem 31 december 2029. 

Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd om de beslissing van het vast 
bureau d.d. 26 september 2023 inzake het goedkeuren van de 
samenwerkingsovereenkomst en het addendum ‘Lokale Partnerschappen’ van Capacity 
Building te bekrachtigen. 

4. Raden en commissies - Kennisnemen van het rapport over de 
organisatiebeheersing van 2023 

De algemeen directeur moet jaarlijks aan de gemeenteraad en de raad voor 
maatschappelijk welzijn over de organisatiebeheersing rapporteren.  

Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd om kennis te nemen van dit 
punt. 

 ______________________________________________________________________________________________________  


